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สาํรองเลี �ยงชีพ โดยขา้พเจา้ไดท้ราบขอ้บงัคบักองทนุ และสิทธิหนา้ที�ของขา้พเจา้ดีแลว้ และตกลงที�จะปฏิบตัติามทกุประการ ในการนี � ขา้พเจา้ขอใหบ้ริษัทหกั
เงินสะสมจากค่าจา้งของขา้พเจา้ทกุ ๆ งวดการจ่ายค่าจา้งในอตัรารอ้ยละ.........................ตามที�กาํหนดไวใ้นขอ้บงัคบักองทนุ แลว้นาํส่งเขา้กองทนุในแตล่ะ
นโยบายการลงทนุ ตามสดัสว่นดงันี � 
 

แผนทาง 
เลือก 

KTMF3 KTMF9 KTMF8 KTMF16 KTMF7 
กรุงไทย ตราสารหนี�  

ระยะ 1 ถึง 3 ปี 
(PVDKTFIX-1Y3Y) 

กรุงไทย SET50  
(ชนิดสะสม

มูลค่า)   
(KT-SET50-A) 

กรุงไทย         
ห ุ้นไฮดิวิเดนด ์         

(KT-HiDiv) 

เคแทม โกลบอล  
อ ิควิต ี� ฟาสชีฟ ฟันด ์ 
(ชนิดสะสมมูลค่า) 

(KT-GEQ-A) 

กองทุนรวม 
อสังหาร ิม 

ทร ัพย ์
(KT-PIF-A) 

OPTION 02 90% 2.5% 2.5% 5% 0% 
 
 

             

พรอ้มกนันี � ขา้พเจา้ขอระบบุคุคลผูมี้สทิธิรบัผลประโยชนท์ั�งสิ �นของขา้พเจา้ในกรณีที�ขา้พเจา้เสียชีวิตตามรายละเอียด และอตัราส่วนดงัต่อไปนี � 
 
 
 

บคุคลผูมี้สิทธิรบัผลประโยชน ์ ที�อยู่ที�ติดต่อได ้ ความสมัพนัธ ์
อตัราส่วน 

(%) 
1.    
2.    
3.    
4.    

รวม 100.00% 
 

 
อนึ�ง ในกรณีที�ขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบุเงื�อนไขการจ่ายเงินแก่ผูร้บัประโยชนไ์ว ้หรือเงื�อนไขที�กาํหนดไวไ้ม่ชัดเจนหรืออาจตีความไดห้ลายนัย ขา้พเจา้

ประสงคใ์หก้องทนุจดัสรรใหแ้ก่ผูร้บัประโยชนต์ามส่วนเท่า ๆ กนั   
ในกรณีที�ผูร้บัประโยชนค์นใดถึงแก่กรรมก่อนหรือถึงแก่กรรมพรอ้มกบัขา้พเจา้ ขา้พเจา้ประสงคใ์หน้าํส่วนของผูร้บัประโยชนท์ี�ถึงแก่กรรมนั�นจัดสรร

ใหแ้ก่ผูร้บัประโยชนท์ี�ยงัมีชีวิตอยู่ตามเงื�อนไขการจ่ายเงินแก่ผูร้บัประโยชนท์ี�ระบไุวข้า้งตน้ 
ทั�งนี � หากมีการเปลี�ยนแปลงผูร้บัผลประโยชน ์  และ/หรืออัตราส่วนของผลประโยชนท์ี�ระบุไวข้า้งตน้ ขา้พเจา้จะแจง้เป็นลายลักษณ์อกัษรต่อ

คณะกรรมการกองทนุ   หากมิไดร้ะบบุคุคลผูมี้สิทธิรบัผลประโยชน ์ขา้พเจา้ประสงคใ์หเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติกองทนุสาํรองเลี �ยงชีพ ตามมาตรา 23 
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คณะกรรมการกองทนุไดพิ้จารณา และตรวจสอบความถกูตอ้งในใบสมคัรของท่านแลว้   และเห็นสมควรอนมุตัิใหเ้ป็นสมาชิกกองทนุสาํรอง   
 

เลี �ยงชีพของบริษัทได ้ โดยใหมี้ผลตั�งแต่วนัที� ....................................................... เป็นตน้ไป 
 
 

         ...................................................................                           .................................................................. 
        (................................................................)                                  (................................................................) 

                กรรมการกองทนุผูมี้อาํนาจลงนาม                                                    กรรมการกองทนุผูมี้อาํนาจลงนาม          
 
หมายเหต ุ   :  นโยบายในการลงทนุของสมาชิก (Employee’s Choice) ประกอบดว้ย 5 นโยบาย ดงันี �   
 
 

KTMF3 : นโยบายการลงทุนประเภทกองทุนหน่วยลงทุนกองทุนรวมตราสารหนี� : (กรุงไทยตราสารหนี�ระยะ 1 ถึง 3 ปี  (PVDKTFIX-1Y3Y) 
                ลงทนุในหน่วยลงทนุกองทนุเปิดกรุงไทยตราสารหนี � ระยะ 1 ถึง 3 ปี (KTFIX-1Y3Y) สาํหรบักองทนุสาํรองเลี �ยงชีพ โดยเฉลี�ยรอบระยะเวลา            
                บญัชีตั�งแต่รอ้ยละ 80 ของมลูค่าทรพัยส์ินของกองทนุ โดยกองทนุรวมดงักล่าว เป็นกองทนุรวมตราสารหนี �ในประเทศ  

KTMF7 :  นโยบายการลงทุนประเภทกองทุนรวมอสังหาร ิมทร ัพย ์ : (กองทุนเปิดกรุงไทย พร ็อพเพอรต์ ี� แอนด ์อ ินฟราสตร ัคเจอร ์ เฟล็กซ ิเบิ�ล 
(ชนิดสะสมมูลค่า) (KT-PIF-A))  
ลงทุนในหน่วยลงทุนกองทุนเปิดกรุงไทย พร็อพเพอรต์ี � แอนด ์อินฟราํสตรคัเจอร ์เฟล็กซิเบิ �ล (ชนิดสะสมมูลค่า) (KT-PIF-A) โดยเฉลี�ยรอบ
ระยะเวลาบัญชีตั�งแต่รอ้ยละ ]^ ของมูลค่าทรพัยส์ินของกองทุน โดยกองทุนรวมดังกล่าว เนน้ลงทุนในหลักทรพัยแ์ละทรพัยส์ินทั�งในและ
ตา่งประเทศที�เกี�ยวขอ้งกบักลุ่มอตุสาหกรรมอสงัหาริมทรพัย ์และ/หรือโครงสรา้งพื�นฐาน 

KTMF8  :  นโยบายการลงทุนประเภทกองทุนหน่วยลงทุนตราสารทุน : (กองทุนเปิดกรุงไทย หุ้นไฮดิวิเดนด ์: KT-HiDiv) 
ลงทุนในหน่วยลงทุนกองทุนเปิดกรุงไทย หุน้ไฮดิวิเดนด ์(KT-HiDiv) โดยกองทุนเนน้ลงทุนในหลักทรพัยป์ระเภทตราสารทุนของบริษัทที�จด
ทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ที�มีปัจจัยพื�นฐาน ผลการดาํเนินงานที�ดี มีประวัติการจ่ายเงินปันผลที�ดี สมํ�าเสมอ และ/หรือ มี
ศกัยภาพในการจ่ายเงินปันผลในอนาคต โดยมีอตัราส่วนการลงทนุในหลกัทรพัยเ์หลา่นี �โดยเฉลี�ยในรอบปีบญัชีไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 80 ของมลูค่า
ทรพัยส์ินสทุธิ สาํหรบักรอบการพิจารณาคดัเลือกหลกัทรพัยจ์ะประเมินจากปัจจยัที�เกี�ยวขอ้ง ดงันี � 
1.  ประวตัิและอตัราการจ่ายเงินปันผลในอดีต พิจารณาจากอตัราผลตอบแทนจากปันผล (dividend yield) ความสมํ�าเสมอในจ่ายเงินปันผล 
รวมถึงการเปรียบเทียบกบัค่าเฉลี�ยของตลาดฯ และ/หรือ 
2.  แนวโนม้การจ่ายเงินปันผลของบริษัทที�คาดการณใ์นอนาคต พิจารณาจากโครงสรา้งการเงิน ศกัยภาพการจ่ายเงินปันผล นโยบายการจ่าย 
เงินปันผลของบริษัท และ / หรือ 
3. สถานะการเงิน ผลประกอบการ และกระแสเงินสดทั�งในปัจจบุนัและอนาคตของบริษัท  ทั�งนี �  ผูจ้ดัการกองทนุจะพิจารณากรอบการพิจารณา 
คดัเลือกหลกัทรพัยโ์ดยขึ �นอยู่กับ ดุลยพินิจของผูจ้ัดการกองทุนตามความเหมาะสมกับสภาวการณ ์ ในแต่ละขณะ โดยจะพิจารณาถึงความผนั
ผวนของราคาหลกัทรพัย ์และสภาพคล่องของหลกัทรพัย ์ควบคู่ไปดว้ย  

 

KTMF9 : นโยบายการลงทุนประเภทกองทุนหน่วยลงทุนตราสารทุน : (กองทุนเปิดกรุงไทย SET50 (ชนิดสะสมมูลค่า)  (KT-SET50-A) 
กองทุนมีนโยบายเนน้ลงทุนในหุน้ที�เป็นส่วนประกอบของดัชนีราคา SET50 ซึ�งรวมถึงหุน้ที�อยู่ระหว่างการเขา้หรือออกจากการเป็น หุน้ที�เป็น                 
ส่วนประกอบของดัชนีราคา SET50 ดว้ย โดยเฉลี�ยในรอบปีบญัชีไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 80 ของมูลค่าทรพัยส์ินสุทธิ ของกองทุน เพื�อสรา้งอัตรา                 
ผลตอบแทนก่อนหกัค่าธรรมเนียมและค่าใชจ้่ายใหใ้กลเ้คียงกับอตัราผลตอบแทนของดชันีผลตอบแทนรวม SET50 (SET50 TRI) โดยใช ้     
กลยุทธก์ารบริหารกองทุนเชิงรบั (Passive Management Strategy) อย่างไรก็ตาม ในขณะใดขณะหนึ�งกองทุนอาจไม่ไดล้งทุนในหุน้ซึ�ง
ประกอบเป็นดชันีราคา SET50 ครบทั�ง 50 หุน้ ทั�งนี � กองทุนอาจลงทุนในสญัญาซื�อขายล่วงหนา้ (Derivatives) โดยมีวตัถุประสงคเ์พื�อการเพิ�ม
ประสิทธิภาพการบริหารการลงทุน (Efficient Portfolio Management)      แต่จะไม่ลงทุนในตราสารที�มีส ัญญาซื �อขายล่วงหนา้แฝง 
(Structured Note) 

 

KTMF16: นโยบายการลงทุนประเภทกองทุนหน่วยลงทุนของตราสารทุนต่างประเทศ : (กองทุนเปิดเคแทม โกลบอล อ ิควิตี� พาสซ ีฟ ฟันด ์ 
(ชนิดสะสมมูลค่า) (KT-GEQ-A)  
ลงทนุในหน่วยลงทนุของกองทนุรวมหลกัในตา่งประเทศเพียงกองทนุเดียว คือ iShares MSCI ACWI ETF (กองทนุรวมหลกั) โดยลงทนุ ในสกลุ
เงินดอลลารส์หรฐั ซึ�งกองทนุรวมหลกัจดทะเบียนซื�อขายในตลาดหลกัทรพัยแ์นสแด็ก (NASDAQ) ประเทศสหรฐัอเมริกาเพียงตลาดหลกัทรพัย์
เดียว โดยกองทนุจะลงทนุในกองทนุหลกัโดยเฉลี�ยในรอบปีบญัชีไม่นอ้ยกวา่รอ้ยละ 80 ของมลูคา่ทรพัยส์ินสทุธิของกองทนุรวม 
 
 



แบบประเมินความเสี�ยงเพื�อความเหมาะสมในการเลอืกนโยบายการลงทุน / แผนการลงทุน (Member Risk Profile) 
 

นาย/นาง/นางสาว/ ชื�อ.................................... นามสกลุ..............................................เลขที�บตัรประจาํตวัประชาชน �������������
รหสัพนกังาน...............................................บริษทั...............................................................................แผนก....................................................................  
รหสัสมาชิกกองทุน ........................................กองทุนสาํรองเลี$ยงชีพ..................................................................................................ซึ�งจดทะเบียนแลว้  
 
 

การจดัทาํ “แบบประเมนิความเสี�ยงเพื�อความเหมาะสมในการเลอืกนโยบายการลงทุน / แผนการลงทุน” (Member Risk Profile) 
มวีตัถุประสงค์เพื�อให้สมาชิกทราบถึงระดบัความเสี�ยงที�ยอมรับได้ของตนเอง เพื�อเป็นส่วนหนึ�งในการประกอบการตดัสินใจ 

เลอืกนโยบายการลงทุน / แผนการลงทุนในกองทุนสํารองเลี>ยงชีพได้อย่างเหมาะสม 

 

อายุหรือระยะเวลาลงทุน 

1. ท่านจะเกษียณอายุเมื�อไหร่ 
      คะแนน 

ก)  ภายใน 5 ปี หรือเกษียณอายแุลว้    (1) 
ข)  มากกวา่ 5 ปี ถึง 10 ปี     (2) 
ค)  มากกวา่ 10 ปี ถึง 15 ปี     (3) 
ง)  มากกวา่ 15 ปี      (4) 
 

สถานภาพทางการเงนิ 
2. ปัจจุบันท่านมภีาระค่าใช้จ่ายรายเดอืน รวมเป็นสัดส่วนเท่าใดของรายได้
ต่อเดอืน 
      คะแนน 
 ก)  มากกวา่ 80%      (1) 
 ข)  มากกวา่ 50% ถึง 80%    (2) 
 ค)  มากกวา่ 20% ถึง 50%     (3) 
 ง)  ไม่เกิน 20%      (4) 
3. หากท่านออกจากงานวนันี> เงนิออมที�ท่านมอียู่ จะรองรับค่าใช้จ่ายได้ 
นานแค่ไหน 
      คะแนน 
 ก)  นอ้ยกวา่ 3 เดือน      (1) 
 ข)  3 เดือน ถึง 1 ปี      (2) 
 ค)  มากกวา่ 1 ปี ถึง 3 ปี      (3) 
 ง)  มากกวา่ 3 ปี      (4) 
4. จาํนวนเงนิกองทุนสํารองเลี>ยงชีพ ณ ปัจจุบัน คดิเป็นสัดส่วนเท่าใด       
ของทรัพย์สินทั>งสิ>นของท่าน 
      คะแนน 

ก)  มากกวา่ 75%      (1) 
ข)  มากกวา่ 50% ถึง 75%     (2) 
ค)  มากกวา่ 25% ถึง 50%    (3) 
ง)  ไม่เกิน 25%     (4) 
 

5. หากท่านต้องเข้ารักษาตวัในโรงพยาบาลหลงัจากเกษียณอายุแล้ว  
ท่านจะหาเงนิค่ารักษาพยาบาลจากไหน  
      คะแนน  

ก) เงินออมของตนเอง                                                   (1)  
ข) ใหค้รอบครัวร่วมรับผิดชอบ                                    (2)  
ค) สวสัดิการตา่งๆ                                                        (3)  
ง) ประกนัสุขภาพ                                                         (4) 

    

ความเข้าใจในการลงทุนและความสามารถในการยอมรับความเสี�ยง 

6. ท่านรู้จกัการลงทุนอะไรบ้าง 
 คะแนน 

ก) เงินฝาก                                                                    (1)  
ข) เงินฝาก พนัธบตัร หุน้กู ้                                          (2)  
ค) เงินฝาก พนัธบตัร หุน้กู ้กองทุนรวม หุน้สามญั      (3)  
ง) เงินฝาก พนัธบตัร หุน้กู ้กองทุนรวม หุน้สามญั       (4)  

                กองทุนรวมทองคาํ กองทุนรวมอสงัหาริมทรัพยแ์ละอื�นๆ 
7. ท่านมปีระสบการณ์การลงทุนอะไรบ้าง  
 คะแนน 

ก) เงินฝาก                                                                    (1)  
ข) เงินฝาก พนัธบตัร หุน้กู ้                                          (2)  
ค) เงินฝาก พนัธบตัร หุน้กู ้กองทุนรวม หุน้สามญั      (3)  
ง) เงินฝาก พนัธบตัร หุน้กู ้กองทุนรวม หุน้สามญั       (4)  

                กองทุนรวมทองคาํ กองทุนรวมอสงัหาริมทรัพยแ์ละอื�นๆ 
8. ทศันคตใินการลงทุนของท่าน  
 คะแนน 

ก) ไม่สามารถทนตอ่การขาดทุนเงินตน้ไดเ้ลย             (1)  
ข) สามารถทนตอ่การขาดทุนเงินตน้ไดบ้า้ง                 (2)  
     เพื�อมีโอกาสไดรั้บผลตอบแทนที�สูงขึ$น  
ค) สามารถทนตอ่การขาดทุนเงินตน้ไดม้าก                 (3)  
     เพื�อมีโอกาสไดรั้บผลตอบแทนสูง  
ง)  อยากไดผ้ลตอบแทนสูงสุด                                     (4)     
     โดยไม่มีขอ้จากดัในการลงทุน 

ปรับปรุง 18 มิ.ย. 61 / หนา้ 1 ของหนา้ 2 



9. เป้าหมายการลงทุนของท่านเป็นอย่างไร  
                               คะแนน 

  ก) เงินตน้ตอ้งปลอดภยั                                                             (1)  
       แมว้า่จะไดรั้บผลตอบแทนตา่กวา่อตัราเงินเฟ้อ  
  ข) ตอ้งการผลตอบแทนสูงกวา่อตัราเงินเฟ้อ                             (2)  
       โดยสามารถรับความผนัผวนของมูลคา่เงินกองทุนไดบ้า้ง  
   ค) ตอ้งการผลตอบแทนสูงกวา่อตัราเงินเฟ้อมาก                      (3)  
        โดยสามารถรับความผนัผวนของมูลคา่เงินกองทุนไดม้าก  
   ง) ตอ้งการผลตอบแทนสูงกวา่อตัราเงินเฟ้อมากที�สุด              (4)  
       โดยสามารถรับความผนัผวนของมูลคา่เงินกองทุนไดเ้ตม็ที� 

10. ท่านคาดหวงัผลตอบแทนจากการลงทุนในกองทุนสํารองเลี>ยงชีพ
ในระดบัใดต่อปี  
 คะแนน 

ก) ประมาณ 2% ถึง 3% อยา่งสม่าเสมอ                      (1)  
ข) มีโอกาสไดรั้บผลตอบแทนถึง 5%                         (2)  
แตบ่างปีอาจไม่มีผลตอบแทนเลย  
ค) มีโอกาสไดรั้บผลตอบแทนถึง 8%                         (3)  
แตบ่างปีอาจขาดทุนไดถึ้ง 3%  
ง) มีโอกาสไดรั้บผลตอบแทนถึง 25%                        (4)  
แตบ่างปีอาจขาดทุนไดถึ้ง 15% 

สําหรับการลงทุนในนโยบายการลงทุนต่างประเทศ ท่านสามารถรับ
ความเสี�ยงด้านอตัราแลกเปลี�ยนได้หรือไม่  
        ได ้                ไม่ได ้

 

แนวทางในการพจิารณานโยบายการลงทุน / แผนการลงทุน 
ท่านสามารถนําคะแนนในวงเลบ็ท้ายคาํตอบของแต่ละข้อมาคาํนวณคะแนนรวม เพื�อพจิารณาเลอืกนโยบาย / แผนการลงทุนที�เหมาะสมกบัท่านดงันี> 

คะแนนรวม ความสามารถในการรับความเสี�ยง สัดส่วนการลงทุนในสินทรัพย์เสี�ยงสูง ระดบัความเสี�ยง 

10-16 ตํ�า ไม่เกิน 10% 1 

17-22 คอ่นขา้งตํ�า ไม่เกิน 20% 2 

23-28 ปานกลาง ไม่เกิน 30% 3 

29-34 คอ่นขา้งสูง ไม่เกิน 50% 4 

35-40 สูง ไม่มีขอ้จาํกดั 5 

 หมายเหต ุ: 1. สินทรัพยที์�มีความเสี�ยงสูง หมายถึง (1) ตราสารทุน  (2) ตราสารหนี$  และมีลกัษณะเขา้ขอ้ใดขอ้หนึ�งดงัตอ่ไปนี$  2.1 มีความเสี�ยงดา้นอตัรา
แลกเปลี�ยน 2.2 หุน้กูอ้นุพนัธ์ 2.3 ตราสารหนี$ ที�มีการดอ้ยสิทธิ มีการแปงสภาพ (3) ทรัพยสิ์นทางเลือก ไดแ้ก่ กองทุนรวมอสงัหาริมทรัพย ์ 
REITs  กองทุนรวมโครงสร้างพื$นฐาน กองทุนรวมทองคาํ ตราสารที�มีลกัษณะของสญัญาซื$อขายล่วงหนา้แฝงที�ไม่คุม้ครองเงินตน้ ตราสารทุน
ไม่ไดจ้ดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพยฯ์ ตราสารหนี$ ที�มีอนัดบัความน่าเชื�อถือตํ�ากวา่ อนัดบัที�สามารถลงทุนไดห้รือไม่ไดรั้บการจดัอนัดบัความ
น่าเชื�อถือ 
2. ตารางขา้งตน้เป็นเพียงส่วนหนึ�งในการประกอบการตดัสินใจเลือกนโยบายการลงทุน/แผนการลงทุนของท่านเท่านั$น มิไดเ้ป็นสิ�งยนืยนัวา่ 
นโยบายการลงทุน/แผนการลงทุนดงักล่าวเหมาะสมกบัท่านทุกประการ ทั$งนี$  ท่านตอ้งศึกษาขอ้มูลจากปัจจยัอื�นๆ ประกอบเพิ�มเติม 

ข้อกาํหนดและเงื�อนไขแนบท้าย 'แบบประเมนิความเสี�ยงเพื�อความเหมาะสมในการเลอืกนโยบายการลงทุน/แผนการลงทุน'  
1. ขา้พเจา้รับทราบและตกลงวา่ ขา้พเจา้มีหนา้ที�จะตอ้งทบทวนขอ้มูลใน 'แบบประเมินความเสี�ยงเพื�อความเหมาะสมในการเลือกนโยบายการลงทุน/
แผนการลงทุน' ใหเ้ป็นปัจจุบนัตามรอบระยะเวลาที�หน่วยงานกาํกบัดูแลที�เกี�ยวขอ้งหรือบริษทัจดัการกาํหนด รวมถึงที�จะมีการเปลี�ยนแปลงในอนาคตดว้ย 
2. ในกรณีที�ครบรอบระยะเวลาการทบทวนขอ้มูลใน 'แบบประเมินความเสี�ยงเพื�อความเหมาะสมในการเลือกนโยบายการลงทุน/แผนการลงทุน'    
หากบริษทัจดัการไม่ไดรั้บขอ้มูลในแบบประเมินในรอบใหม่จากขา้พเจา้ภายในระยะเวลาที�บริษทัจดัการกาํหนด ขา้พเจา้ตกลงและยนิยอมใหบ้ริษทั
จดัการถือเอาขอ้มูลของขา้พเจา้ที�ปรากฏตาม 'แบบประเมินความเสี�ยงเพื�อความเหมาะสมในการเลือกนโยบายการลงทุน/แผนการลงทุน' ครั$ งล่าสุด
เป็นขอ้มูลปัจจุบนัของขา้พเจา้ โดยมีผลใชไ้ดจ้นถึงเวลาที�บริษทัจดัการไดรั้บขอ้มูลในแบบประเมินความเสี�ยงเพื�อความเหมาะสมในการเลือกนโยบาย
การลงทุน/แผนการลงทุนใหม่แลว้ 
3. ขา้พเจา้ขอรับรองวา่เป็นผูต้อบคาํถามดงักล่าวทั$งหมดดว้ยตนเอง จึงลงลายมือชื�อไวเ้ป็นหลกัฐาน 

                                                                                                                                          ลงชื�อ ......................................................... สมาชิกกองทุน  
                                           (                                                       )  

วนัที� ........../.........../........... 
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