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ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

เรื่อง การบริหารและการดําเนินงานของหลักสูตรสาขาวิชา  
พ.ศ. ๒๕๖๖ 

************************************* 
 

เพ่ือให้การบริหารและการดําเนินงานของหลักสูตรสาขาวิชาของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
เป็นไปด้วยความเรียบร้อย จึงสมควรปรับปรุงแก้ไขหลักเกณฑ์เกี่ยวกับการบริหารและการดําเนินงานของ
หลักสูตรสาขาวิชาให้มีความเหมาะสมมากย่ิงข้ึน 

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๓๑ แห่งพระราชบัญญัติมหาวิทยาลัยราชภัฏ พ.ศ. ๒๕๔๗ และ
ข้อ ๖ แห่งข้อบังคับมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม ว่าด้วย คณะกรรมการประจําคณะและการจัดระบบ
บริหารงานในคณะ พ.ศ. ๒๕๕๐ และมติท่ีประชุมคณะกรรมการบริหารงานบุคคลประจํามหาวิทยาลัยราชภัฏ
พิบูลสงคราม (ก.บ.ม.) ในคราวประชุมครั้งท่ี ๑๔๙(๓/๒๕๖๖) เม่ือวันท่ี ๒๔ มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๖ จึงให้ออก
ประกาศไว้ดังต่อไปน้ี 
 

๑. ประกาศน้ีเรียกว่า “ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เรื่อง การบริหารและการ
ดําเนินงานของหลักสูตรสาขาวิชา พ.ศ. ๒๕๖๖” 

๒. ประกาศน้ีให้ใช้บังคับต้ังแต่วันถัดจากประกาศเป็นต้นไป 
๓. ให้ยกเลิก 

๓.๑ ประกาศมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม เรื่อง การบริหารและการดําเนินงานของ
หลักสูตรสาขาวิชาระดับปริญญาตรี พ.ศ. ๒๕๕๙ 

๓.๒ ประกาศบัณฑิตวิทยาลัย เรื่อง การบริหารและการดําเนินงานของหลักสูตรสาขาวิชา
ระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. ๒๕๕๙ 

๔. ในประกาศน้ี 
“มหาวิทยาลัย”  หมายถึง  มหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
“สภามหาวิทยาลัย”  หมายถึง  สภามหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
“อธิการบดี”  หมายถึง  อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 
“คณะ”  หมายถึง  คณะซ่ึงเป็นส่วนราชการในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม และ

ให้หมายความรวมถึงหัวหน้าส่วนงานภายในที่จัดต้ังตามกฎหมาย ว่าด้วย การบริหารส่วนงานภายในของ
สถาบันอุดมศึกษา ในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามด้วย 
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“คณบดี”  หมายถึง  คณบดีของคณะที่เป็นส่วนราชการในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล
สงคราม และให้หมายความรวมถึงหัวหน้าส่วนงานภายในท่ีจัดต้ังตามกฎหมาย ว่าด้วย การบริหารส่วนงาน
ภายในของสถาบันอุดมศึกษา ในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงครามด้วย 

“หลักสูตรสาขาวิชา”  หมายถึง  หลักสูตรสาขาวิชา ระดับอนุปริญญา ระดับปริญญาตรี 
และระดับบัณฑิตศึกษา ท่ีเปิดสอนตามประกาศของมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

“อาจารย์ประจําหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจําในสังกัดมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูล
สงครามท่ีมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธ์กับสาขาวิชาของหลักสูตรท่ีสภามหาวิทยาลัยเห็นชอบหรืออนุมัติ มีหน้าท่ี
สอนและค้นคว้าวิจัยในสาขาวิชาดังกล่าว ท้ังน้ี สามารถเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรหลายหลักสูตรได้ในเวลา
เดียวกัน 

“อาจารย์ผู้รับผิดชอบหลักสูตร”  หมายถึง  อาจารย์ประจําหลักสูตรในสังกัดมหาวิทยาลัย
ราชภัฏพิบูลสงครามท่ีมีภาระหน้าท่ีในการบริหารและพัฒนาหลักสูตรและการเรียนการสอนตั้งแต่การ
วางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผลและการพัฒนาหลักสูตร 

๕. ในหลักสูตรให้มีประธานหลักสูตรสาขาวิชา เป็นหัวหน้ารับผิดชอบงานของหลักสูตรสาขาวิชา
ตามท่ีมหาวิทยาลัยมอบหมาย 

๕.๑ คุณสมบัติของประธานหลักสูตรสาขาวิชา ต้องเป็นอาจารย์ประจําหลักสูตรหรือ
ผู้รับผิดชอบหลักสูตรในหลักสูตรสาขาวิชาน้ัน ๆ และต้องสําเร็จการศึกษาไม่ตํ่ากว่าปริญญาโทหรือเทียบเท่า
จากมหาวิทยาลัยหรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนท่ีสภามหาวิทยาลัยรับรอง 

๕.๒ หลักเกณฑ์และวิธีการได้มาซ่ึงประธานหลักสูตรสาขาวิชาให้เป็นไปตามท่ีคณะกําหนด 
และเสนอมหาวิทยาลัยเพ่ือพิจารณา 

๕.๓ ให้อธิการบดีเป็นผู้ มีอํานาจแต่งต้ังและถอดถอนประธานหลักสูตรสาขาวิชาโดย
คําแนะนําของคณบดี 

๖. ประธานหลักสูตรสาขาวิชา มีวาระการดํารงตําแหน่งคราวละ ๒ ปี และอาจได้รับการแต่งต้ังได้อีก
ประธานหลักสูตรสาขาวิชา พ้นจากตําแหน่งเม่ือ 

๖.๑ ตาย 
๖.๒ ลาออก 
๖.๓ ขาดคุณสมบัติตามข้อ ๕.๑ 
๖.๔ ยุบเลิกหลักสูตรสาขาวิชา หรือปิดหลักสูตรสาขาวิชาตามหลักเกณฑ์มหาวิทยาลัย และผ่าน

ความเห็นชอบจากสภามหาวิทยาลัย 
๗. ประธานหลักสูตรสาขาวิชา มีอํานาจหน้าท่ี ดังน้ี 

๗.๑ พัฒนา กํากับ ดูแลการเรียนการสอน จัดอาจารย์ผู้สอน การวัดผลและประเมินผล   
การประกันคุณภาพการศึกษา การพัฒนาหลักสูตรสาขาวิชาและรายวิชาในหลักสูตรสาขาวิชา ให้เป็นไปตาม
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ประกาศ ณ วันท่ี  ๔  เมษายน  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ชุมพล  เสมาขันธ์) 
อธิการบดีมหาวิทยาลัยราชภัฏพิบูลสงคราม 

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา เกณฑ์มาตรฐานหลักสูตร โดยคํานึงถึงความก้าวหน้าทางวิชาการและความ
ต้องการของตลาดแรงงาน 

๗.๒ จัดให้มีหรือสนับสนุนการบริการวิชาการแก่สังคม ชุมชน ท้องถ่ิน โดยใช้องค์ความรู้
หรือความเช่ียวชาญของหลักสูตรสาขาวิชา ตามศักยภาพท่ีเหมาะสมของหลักสูตร 

๗.๓ จัดให้มีหรือสนับสนุนให้คณาจารย์ในหลักสูตรสาขาวิชาทําวิจัย โดยมุ่งเน้นการวิจัยใน
เชิงบูรณาการการวิจัยเพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน การวิจัยเพ่ือสรา้งองค์ความรู้ใหม่ 

๗.๔ จัดให้มีหรือส่งเสริมการพัฒนาทักษะ ความสามารถการเรียนรู้ และรูปแบบการจัด
กิจกรรมเพ่ือการพัฒนานักศึกษาในความรับผิดชอบของหลักสูตรสาขาวิชา ให้มีความพร้อมสมบูรณ์ท้ัง
ร่างกายและจิตใจและสติปัญญา มีความรู้คู่คุณธรรม และสามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 

๗.๕ ร่วมกับคณะจัดทําโครงการหรือมีส่วนร่วมและสนับสนุนกิจกรรมทํานุบํารุงศิลปะและ
วัฒนธรรม ตลอดจนสนับสนุน ส่งเสริมให้คณาจารย์และนักศึกษามีส่วนร่วมในการจัดการบํารุงการศึกษา และ
การใช้ประโยชน์จากทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและย่ังยืน 

๗.๖ สนับสนุนให้ความร่วมมือในการปฏิบัติงานร่วมกับคณะหรือหลักสตูรสาขาวิชาอ่ืน หรือ
หน่วยงานอื่นที่เกี่ยวข้อง 

๗.๗ ปฏิบัติหน้าท่ีอ่ืนท่ีคณะหรือมหาวิทยาลัยมอบหมาย 
๘. ให้อธิการบดีรักษาการตามประกาศน้ี ในกรณีท่ีมีปัญหาเกี่ยวกับการปฏิบัติตามประกาศน้ี          

ให้อธิการบดีมีอํานาจวินิจฉัยช้ีขาด คําวินิจฉัยของอธิการบดีให้เป็นท่ีสุด 

    
 
 
 
 
 
 
 
 

 


